PLANO DE ENSINO

CURSQO: Direito

PERIODO: 4° Semestre 2013/1 e 3° Semestre 2013/2
TURNO: Diurno/Noturno

DISCIPLINA: Titulos de Crédito

CARGA HORARIA SEMANAL: 02 horas/aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 40 horas/aula

| - EMENTA

Titulos de crédito. Caracteristicas dos titulos de créditos. Classificacdo dos
titulos de crédito. Requisitos para formalizacdo dos titulos de crédito. A
executoriedade dos titulos de crédito. Letra de cambio. Nota promissoria.
Cheque. Duplicata. A¢6es. Debéntures. Titulos de crédito e financiamento rural,
industrial, comercial e imobilidrio. Conhecimento de transporte. Depdésito e
Warrant. Letra imobilidria. Cédula hipotecaria. Certificado de depésito bancério.
Cédula de crédito bancario.

I — OBJETIVOS GERAIS

Promover a compreensdo e a importancia do Direito Empresarial, assim como
apresentar e discutir o significado dos institutos fundamentais do Direito
Empresarial; de forma a estimular a capacidade de analise, dominio de
conceitos e terminologia juridica, argumentacédo, interpretacdo e valorizacdo
dos fendmenos juridicos e sociais envolvidos.

Il — OBJETIVOS ESPECIFICOS

Preparar para utilizacdo de elementos de doutrina, jurisprudéncia e legislacéo
componentes da técnica juridica do Direito Empresarial, com uma visdo critica
e consciéncia sociopolitica.

Promover o desenvolvimento das competéncias e habilidades definidas no
perfil do egresso, quais sejam:

e Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos ou normativos, com a devida utilizagéo
das normas técnico-juridicas;

e Interpretacdo e aplicacéo do Direito;

e Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito;

e Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes
instancias, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacéo
de processos, atos e procedimentos;



e Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do
Direito;

e Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de
persuaséao e de reflexao critica,

e Julgamento e tomada de decisoes;

e Dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensao e aplicacao do Direito.

IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Teoria Geral dos Titulos de Crédito.

2. Caracteristicas dos Titulos de Crédito.

3. Classificacdo dos Titulos de Crédito.

3.1. Titulos ao Portador.

3.2. Titulos & Ordem.

3.3. Titulos Nominativos.

4. Formalizacdo dos Titulos de Crédito.

5. Emissao a partir de Caracteres Eletronicos.
6. Clausulas Proibidas nos Titulos de Crédito.
7. Momento do Pagamento do Titulo.

8. Executoriedade dos Titulos de Crédito.
8.1. Eficacia Cambiéria.

8.2. Titularidade e Legitimacao.

9. Letra de Cambio.

9.1. Origem e Evolucéo da Letra de Cambio.
9.2. A Letra de Cambio no Direito Brasileiro.
9.3. Natureza da Letra de Cambio.

9.4. Criacdo e Emissao da Letra de Cambio.
9.5. Modalidades da Letra de Cambio.

9.6. Circulacéo da Letra de Cambio.



9.7. Aceite, Aval, Vencimento, Pagamento, Protesto, Intervencdo, Duplicatas,
Copias e Alteracdes de Duplicatas, Acdo Cambial e sua Prescrigcao.

10. Nota Promissoria: Conceito e Requisitos.
11. Cheques.

11.1. Pressupostos da Emissao do Cheque.
11.2. Criacdo e Forma do Cheque.

11.3. Modalidades de Cheques.

11.4. Transmissdo do Cheque.

11.5. Aval.

11.6. Apresentacao e Pagamento.

11.7. Acao por Falta de Pagamento.

12. Duplicatas.

12.1. Emissao da Fatura e da Duplicata: Requisitos da Duplicata.
12.2. Remessa e Devolucéo da Duplicata.
12.3. Pagamento da Duplicata — Garantias.
12.4. Protesto.

12.5. Agao para Cobranca.

13. Acoes.

14. Debéntures.

15. Titulos de Crédito e Financiamento Rural, Industrial, Comercial e
Imobiliario.

15.1. Titulos de Crédito Rural.

15.2. Titulos de Crédito Industrial.

15.3. Titulos de Financiamento Comercial.
15.4. Titulos de Garantia Imobiliaria.

16. Conhecimento de Transporte.

17. Conhecimento de Depdsito e Warrant.

18. Letra Imobiliaria.



19. Cédula Hipotecéria.
20. Certificado de Depdsito Bancario.
21. Cédula de Credito Bancério.

22. Temas e Casos Préaticos da Area voltados para a Realidade Regional de
Insercao do Curso.

V — ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida com aulas expositivas e préticas, sendo
incentivada a participacdo dos alunos nos questionamentos e discussfes
apresentadas, acompanhadas de metodologias que privilegiam a integracao
entre teoria e pratica, entre elas: estudos de casos, analise de jurisprudéncia,
elaboracdo de trabalhos préaticos e producdo de textos, realizacdo de
seminarios (elaborados pelos alunos da disciplina) e ciclo de palestras (com
professores convidados, profissionais da area e/ou de é&reas afins), quando
pertinente.

VI - AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada por intermédio de provas regimentais e atividades
desenvolvidas em sala de aula, conforme solicitagédo do professor da disciplina,
tendo como referéncia as metodologias adotadas de integracao entre teoria e
pratica.
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